Пояснительная записка

к вопросу, выносимому на заседание Администрации

в марте 2016 года
1. Вопрос: О проекте закона Ненецкого автономного округа «О внесении изменений в закон Ненецкого автономного округа «О квоте для приема на работу инвалидов на территории Ненецкого автономного округа».

2. Член Администрации, ответственный за подготовку вопроса: заместитель губернатора Ненецкого автономного округа - руководитель Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения Ненецкого автономного округа Н.А. Семяшкина.
3. Разработчик: Департамент здравоохранения Ненецкого автономного округа, Комаровская Анна Васильевна, 4-27-40.

4. Докладывает: заместитель губернатора Ненецкого автономного округа - руководитель Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения Ненецкого автономного округа Н.А. Семяшкина.
5. Общая характеристика вопроса:

Проектом закона Ненецкого автономного округа предлагается внести изменения в закон Ненецкого автономного округа от 16.04.2014 № 14-оз «О квоте для приема на работу инвалидов на территории Ненецкого автономного округа» (далее – окружной закон) в целях приведения его в соответствие с требованиями федерального законодательства.

В настоящее время окружным законом предусматривается установление квоты для приема на работу инвалидов только организациям, численность работников в которых составляет более 100 человек.  

Федеральным законом от 02.07.2013 № 183-ФЗ «О внесении изменения в статью 21 Федерального закона «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», субъектам Российской Федерации предоставлено право устанавливать квоту работодателям, у которых численность работников составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек. Размер квоты не должен превышать 3% среднесписочной численности. 

В целях обеспечения гарантий трудовой занятости лиц с ограниченными возможностями, создания дополнительных рабочих мест для трудоустройства инвалидов, законопроектом предлагается внести изменения в статью 1 окружного закона, в соответствии с которыми обязанность создавать или выделять рабочие места для приема на работу инвалидов будет теперь распространяться на всех работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Ненецкого автономного округа, среднесписочная численность которых составляет более 50 человек. 

Таким образом, законопроектом предлагается расширить категорию работодателей, которым вводится обязанность по созданию или выделению рабочих мест для инвалидов, что приведет к увеличению количества рабочих мест для инвалидов.

Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» определяет правовые, экономические и организационные основы государственной политики содействия занятости населения, в том числе гарантии государства по реализации конституционных прав граждан Российской Федерации на труд и социальную защиту от безработицы.

Согласно пункту 1 статьи 25 указанного федерального закона работодатели содействуют проведению государственной политики занятости населения, в частности, на основе соблюдения установленной квоты для трудоустройства инвалидов.

Законопроектом предлагается привести окружной закон в соответствие с Федеральным законом от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов» в части установления прав и обязанностей работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Ненецкого автономного округа, по обеспечению инвалидам беспрепятственного доступа к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур, местам отдыха и предоставляемых в них услугам наравне с другими людьми, что позволит увеличить количество граждан с инвалидностью, трудоустроенных на квотируемые рабочие места, интегрировать данных граждан в общество и максимально использовать их потенциал, обеспечить достойный уровень жизни людей с инвалидностью, а также ликвидировать барьеры, ущемляющие права инвалидов в процессе трудоустройства.

Пункт 2 статьи 4 окружного закона предлагается исключить в связи с утратой актуальности. 
Принятие настоящего проекта не потребует внесения изменений в иные нормативные правовые акты Ненецкого автономного округа.

Принятие настоящего проекта не потребует дополнительных материальных и иных затрат из окружного бюджета и бюджетов муниципальных образований.

Предлагаемый проект не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, оценке регулирующего воздействия не подлежит.

5. Проект предлагаемого решения: 
1) Рекомендовать губернатору Ненецкого автономного округа внести на рассмотрение Собрания депутатов Ненецкого автономного округа проект закона Ненецкого автономного округа «О проекте закона Ненецкого автономного округа «О внесении изменений в закон Ненецкого автономного округа «О квоте для приема на работу инвалидов на территории Ненецкого автономного округа».
2) Департаменту здравоохранения, труда и социальной защиты населения Ненецкого автономного округа после получения выписки из протокола заседания Администрации организовать направление законопроекта в Собрание депутатов Ненецкого автономного округа в установленном порядке.

Заместитель губернатора

Ненецкого автономного округа -

руководитель Департамента здравоохранения,

труда и социальной защиты населения

Ненецкого автономного округа
Н.А. Семяшкина
