
ОДОБРЕН

______________

Руководитель

регионального проекта —

Лебедев Антон Валентинович

_____________

(подпись)

"(D3-11) Кадры для цифровой экономики (Ненецкий автономный округ)"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА НА 28 ФЕВРАЛЯ 2021 ГОДА

Показатели Бюджет

Отсутствие отклонений

Отсутствие отклонений Отсутствие отклонений

Результаты Контрольные точки

0.0000



2

1. Ключевые риски

Принятые мерыОписание риска№ п/п Наименование показателя  или результата

Отсутствуют ключевые риски

Дата фиксации риска



3

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного год

Задача: Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда цифровых

компетенций

1

ЧеловекФП

Количество государственных

(муниципальных) служащих и

работников учреждений,

прошедших обучение

компетенциям в сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального управления,

ежегодно, возрастающий

Подтверждающие

документы: 1.

"Информационная

справка об исполнении

показателя

регионального проекта

«Кадры для цифровой

экономики» «Количество

государственных

(муниципальных)

служащих и работников

учреждений, прошедших

обучение компетенциям

в сфере цифровой

трансформации

государственного и

муниципального

управления, ежегодно»"

Отчет Департамента

цифрового развития НАО

от 25.02.2021г. №б/н,

приложен файл.

Отклонения отсутствуют

1.1. 0 0 0

информационная

система

отсуствует

40
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2021 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

Задача: Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда цифровых

компетенций

1

Количество государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений, прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и

муниципального управления, ежегодно

1.1

План

Факт/прогноз

40,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

40,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Человек 0,0000



5

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1.

Задача: Обеспечение доступности для населения обучения по программам дополнительного образования для получения новых и востребованных на рынке труда цифровых компетенций

1.1.

Обеспечена доступность

для населения обучения по

программам

дополнительного

образования для

получения новых и

востребованных на рынке

труда цифровых

компетенций

Значение: 1,0000 Дата:

31.12.2021

Марков

Михаил

Анатольевич

-

Заместитель

руководител

я

Департамент

а цифрового

развития,

связи и

массовых

коммуникац

ий

Ненецкого

автономного

округа

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Отчет

Информацио

нная справка

о

достижении

результата

регионально

го проекта

«Кадры для

цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность

для

населения

обучения по

программам

дополнитель

ного

образования

для

получения

новых и

востребован

ных на

рынке труда

цифровых

компетенци

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы:

1. "Информационная

справка о достижении

результата

регионального проекта

«Кадры для цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность для

населения обучения по

программам

дополнительного

образования для

получения новых и

востребованных на

рынке труда цифровых

компетенций»" Отчет

Департамента цифрового

развития НАО от

25.02.2021г. №б/н,

приложен файл.

Отклонения отсутствуют

Предоставлена

информация : 0 из 1.

31.12.2021 31.12.2021

1

Условная

единица

0 01
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

й»

1.1.

1.

Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)

Марков

Михаил

Анатольевич

-

Заместитель

руководител

я

Департамент

а цифрового

развития,

связи и

массовых

коммуникац

ий

Ненецкого

автономного

округа

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Отчет

Информацио

нная справка

о

достижении

результата

регионально

го проекта

«Кадры для

цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность

для

населения

обучения по

программам

дополнитель

ного

образования

для

получения

новых и

востребован

ных на

рынке труда

цифровых

компетенци

й»

В работе.

Подтверждающие

документы:

1. "Информационная

справка о достижении

результата

регионального проекта

«Кадры для цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность для

населения обучения по

программам

дополнительного

образования для

получения новых и

востребованных на

рынке труда цифровых

компетенций»" Отчет

Департамента цифрового

развития НАО от

25.02.2021г. №б/н,

приложен файл.

Отклонения отсутствуют

31.03.2021 31.03.2021

1.1.

2.

Для оказания услуги

(выполнения работы)

Марков

Михаил

ГИИС

"Электронн

Отчет

Информаци

Выполнено.

Подтверждающие

31.03.2021 31.01.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

подготовлено

материально-техническое 

(кадровое) обеспечение

Анатольевич

-

Заместитель

руководител

я

Департамент

а цифрового

развития,

связи и

массовых

коммуникац

ий

Ненецкого

автономного

округа

ый бюджет"

онная

справка о

достижении

результата

регионально

го проекта

«Кадры для

цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность

для

населения

обучения по

программам

дополнитель

ного

образования

для

получения

новых и

востребован

ных на

рынке труда

цифровых

компетенци

й»

документы:

1. "Информационная

справка о достижении

результата

регионального проекта

«Кадры для цифровой

экономики»

«Обеспечена

доступность для

населения обучения по

программам

дополнительного

образования для

получения новых и

востребованных на

рынке труда цифровых

компетенций»" Отчет

Департамента цифрового

развития НАО от

08.02.2021г. №б/н,

приложен файл.

Отклонения отсутствуют


