
Руководитель

регионального проекта —

Левина Елена Степановна

_____________

(подпись)

ОДОБРЕН

______________

"(34) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Ненецкий автономный округ)"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА ЗА II КВАРТАЛ 2023 ГОДА

Общий статус реализации

Показатели Бюджет

Общее количество

показателей в отчетном

периоде 9, из них:

- 6 достигнутых показателей.

Общее количество результатов

в отчетном периоде 5, из них:

- 0 достигнутых результатов.

Общее количество контрольных

точек в отчетном периоде 8, из

них:

- 4 достигнутых контрольных

точек.

-

- - -

Результаты Контрольные точки

-

0.00 тыс. руб., 0.00 %
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1. Ключевые риски

№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

1

Риск недостижения ,

Причина риска:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей

медорганизаций и

Департамента

здарвоохранения в ярмарках

вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями.;

Обеспеченность населения средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

организациях,

чел на 10 тыс. населения

31.12.2023

Сутевые:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.

Руководитель

проекта

Левина Елена

Степановна -

Руководитель

Департамента

здравоохранения,

труда и социальной

защиты населения

Ненецкого

автономного

округа -

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ, ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

НАСЕЛЕНИЯ

НЕНЕЦКОГО

АВТОНОМНОГО

ОКРУГА

2

Риск недостижения ,

Причина риска:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Осуществляется

мониторинг числа участников

НМО, а также реализуются

меры соц.поддержки для

привлечения специалистов в

регион;

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.

Руководитель

проекта

Левина Елена

Степановна -

Руководитель

Департамента

здравоохранения,

труда и социальной

защиты населения

Ненецкого

автономного

округа -

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ, ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

НАСЕЛЕНИЯ
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

НЕНЕЦКОГО

АВТОНОМНОГО

ОКРУГА

3

Риск недостижения ,

Причина риска:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Осуществляется

мониторинг числа участников

НМО, а также реализуются

меры соц.поддержки для

привлечения специалистов в

регион;

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.

Руководитель

проекта

Левина Елена

Степановна -

Руководитель

Департамента

здравоохранения,

труда и социальной

защиты населения

Ненецкого

автономного

округа -

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ, ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

НАСЕЛЕНИЯ

НЕНЕЦКОГО

АВТОНОМНОГО

ОКРУГА

4

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей медицинских

организаций и Департамента

в ярмарках вакансий,

проводимых медицинскими

высшими учебными

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые: отток

медицинских

работников

Руководитель

проекта
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

заведениями;

5

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей медицинских

организаций и Департамента

в ярмарках вакансий,

проводимых медицинскими

высшими учебными

заведениями;

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые: отток

медицинских

работников

Руководитель

проекта

6

Риск недостижения ,

Причина риска:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей

медорганизаций и

Департамента

здарвоохранения в ярмарках

вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями.;

Обеспеченность населения врачами,

оказывающими специализированную

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

31.12.2023

Сутевые:

Сокращение

численности

медицинских

работников

связанное с выходом

на пенсию, смена

места жительства и

собственное

желание.

Руководитель

проекта

Левина Елена

Степановна -

Руководитель

Департамента

здравоохранения,

труда и социальной

защиты населения

Ненецкого

автономного

округа -

ДЕПАРТАМЕНТ

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ, ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ

ЗАЩИТЫ

НАСЕЛЕНИЯ

НЕНЕЦКОГО

АВТОНОМНОГО

ОКРУГА

7

Увеличена численность врачей,

31.12.2023
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей медицинских

организаций и Департамента

в ярмарках вакансий,

проводимых медицинскими

высшими учебными

заведениями;

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

Сутевые: отток

медицинских

работников

Руководитель

проекта

8

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%

Предлагаемые решения:

1. Для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на

сайтах центра занятости и

медицинских организаций

региона, участие

руководителей медицинских

организаций и Департамента

в ярмарках вакансий,

проводимых медицинскими

высшими учебными

заведениями;

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые: отток

медицинских

работников

Руководитель

проекта



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

6

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, работающими в

государственных и муниципальных

медицинских организациях, чел. на

10 тыс. населения, возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Отчет по кадрам за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 2. "отчет за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 3. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 4. "Форма № 30

за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 5. "ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "Форма № 30

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 7. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 8. "Форма

№ 30 ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "ФРМР за

1.1. 40.3 47.95

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

51.848.33



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

7

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 10. "Кадры

за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 11. "Форма № 30 за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 12. "отчет по кадрам за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 13. "Форма

№ 30 за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 14. "ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 15. "Отчет за

июнь 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. 16. "ФРМР из

системы некорректно " Отчет от

г. №, приложен файл. 17. "ФСН

30 июнь 2023" Отчет от г. №,

приложен файл. Риск снят:

недостижение показателя,

Причина риска: Отток

медицинских работников,

Вероятность: 20%, Сутевые:

отток медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения медицинских



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

8

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

работников реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на сайтах

центра занятости и медицинских

организаций региона, участие

руководителей медицинских

организаций и Департамента в

ярмарках вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями, срок

исполнения 31.12.2023. Врачи -

202 СМП - 516

ПроцентФП

Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских пунктов,

врачебных амбулаторий

медицинскими работниками,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Форма № 30 за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 2. "Форма № 30

ФРМР за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 3. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 4. "Отчет за

январь 2023 год" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 5. "Форма № 30 за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "Форма № 30

за январь 2023" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН НАО от

1.2. 95.7 91.79

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

97.189.51



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

9

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 7. "Кадры за февраль 2023"

Отчет Департамент ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 8. "ФРМР за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 9. "Отчет

показатели за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 10. "Форма № 30

за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 11. "ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 12. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента Зт и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамента Зт И

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 14. "ФРМР за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 15. "Отчет

июнь 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. 16. "ФРМР из

системы некорректно" Отчет от

г. №, приложен файл. 17. "ФСН

30 июнь 2023" Отчет от



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

10

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

30.06.2023г. №, приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения , Причина риска:

Сокращение численности

медицинских работников

связанное с выходом на пенсию,

смена места жительства и

собственное желание.,

Вероятность: 20%, Сутевые:

Сокращение численности

медицинских работников

связанное с выходом на пенсию,

смена места жительства и

собственное желание. Принятые

меры: 1. для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на сайтах

центра занятости и медицинских

организаций региона, участие

руководителей медорганизаций

и Департамента

здарвоохранения в ярмарках

вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями., срок

исполнения 31.12.2023.

Существует риск недостижения

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-санитарную

помощь, чел. на 10 тыс. населения,

Подтверждающие документы: 1.

"ФРМР из системы некорректно

" Отчет от г. №, приложен файл.

2. "ФСН № 30 июнь 2023" Отчет

от 30.06.2023г. №, приложен

1.3. 30.8 30.42

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

3230.93



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

11

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

возрастающий

файл. 3. "Форма № 30 ФРМР за

февраль 2023" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 4. "ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "ФРМР за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 6. "Форма № 30 за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 7. "отчет за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 8. "Кадры за февраль 2023"

Отчет Департамент ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "отчет по

кадрам за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 10. "Форма № 30 за

февраль 2023" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 11. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 12. "Форма

№ 30 за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

медицинской

организации"



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

12

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 14. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 15. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "ФРМР за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 17. "Отчет

июнь 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. Риск снят:

Недостижение показателя,

Причина риска: Отток

медицинских работников,

Вероятность: 20%, Сутевые:

Отток медицинских работников

Принятые меры: 1. Размещение

информация о вакантных

должностях на сайтах центра

занятости медицинских

организаций Ненецкого

автономного округа. Реализация

мер социальной поддержки для

привлечения медицинских

кадров, срок исполнения

31.12.2023. Отклонения

отсутствуют

УсловнаяФП

Обеспеченность медицинскими Подтверждающие документы: 1.

1.4. 7.1 7.5 Федеральная 7.57.97



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

13

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

единица

работниками, оказывающими

скорую медицинскую помощь, чел.

на 10 тыс. населения,

возрастающий

"Кадры за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 2. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "Форма № 30

за апрель 2023" Отчет

Департамента Зт и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 4. "ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "Отчет кадры

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 6. "ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 7. "форма № 30

за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН нАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 8. "Отчет за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "Форма № 30

ФРМР за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 10. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 11. "Форма

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

14

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

№ 30 за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗн НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 12. "отчет по кадрам за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 13. "Форма

№ 30 за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 14. "ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗн

НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 15. "ФРМР из

системы некорректно " Отчет от

г. №, приложен файл. 16. "Отчет

июнь 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. 17. "ФСН № 30

июнь 2023" Отчет от 30.06.2023г.

№, приложен файл. Отклонения

отсутствуют

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную медицинскую

помощь, чел. на 10 тыс. населения,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Форма № 30 за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 2. "отчет по

кадрам за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 3. "ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 4. "ФРМР за

апрель 2023" Отчет

1.5. 13.3 12.74

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

14.413.05



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

15

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

Департамента ЗТ и СЗН от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 5. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "Отчет по

кадрам за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н , приложен

файл. 7. "Форма № 30 ФРМР за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 8. "Кадры за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "Отчет июнь

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. 10. "ФСН 30

июнь 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл. 11. "ФРМР из

системы некорректно" Отчет от

г. №, приложен файл. 12. "Форма

№ 30 за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "отчет за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 14. "Форма № 30

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

16

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

файл. 15. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 17. "ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. Существует

риск: Риск недостижения ,

Причина риска: Сокращение

численности медицинских

работников связанное с

выходом на пенсию, смена

места жительства и собственное

желание., Вероятность: 20%,

Сутевые: Сокращение

численности медицинских

работников связанное с

выходом на пенсию, смена

места жительства и собственное

желание. Принятые меры: 1. для

привлечения медицинских

работников реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на сайтах

центра занятости и медицинских

организаций региона, участие

руководителей медорганизаций

и Департамента

здарвоохранения в ярмарках



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

17

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями., срок

исполнения 31.12.2023.

Существует риск недостижения

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками, работающими в

государственных и муниципальных

медицинских организациях, чел на

10 тыс. населения, возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Отчет июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.06.2023г. №, приложен файл. 2.

"ФРМР за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 3. "Форма № 30 ФРМР за

февраль 2023" Отчет

Департамент Зт и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 4. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "Отчет за

январь 2023" Отчет Департамент

ЗТ и СЗН НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 6. "Отчет по

кадрам за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 7. "Форма № 30 за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 8. "Кадры за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 9. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

1.6. 116.8 123.64

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

138.8123.96



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

18

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

ЗТ и СЗН НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 10. "Форма

№ 30 за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 11. "ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 12. "Форма № 30

за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 14. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 15. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "ФРМР из

системы некорректно" Отчет от

г. №, приложен файл. 17. "ФСН

30 июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.06.2023г. №, приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения , Причина риска:

Сокращение численности

медицинских работников

связанное с выходом на пенсию,

смена места жительства и

собственное желание.,



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

19

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

Вероятность: 20%, Сутевые:

Сокращение численности

медицинских работников

связанное с выходом на пенсию,

смена места жительства и

собственное желание. Принятые

меры: 1. для привлечения

медицинских работников

реализуются дополнительные

меры социальной поддержки,

размещение информации о

вакантных должностях на сайтах

центра занятости и медицинских

организаций региона, участие

руководителей медорганизаций

и Департамента

здарвоохранения в ярмарках

вакансий, проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями., срок

исполнения 31.12.2023.

Существует риск недостижения

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

ПроцентФП

Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами

должностей от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

Подтверждающие документы: 1.

"ФСН 30 июнь 2023" Отчет от

30.06.2023г. №, приложен файл. 2.

"Отчет июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.06.2023г. №, приложен файл. 3.

"ФРМР из системы

некорректный " Отчет от г. №,

приложен файл. 4. "отчет по

кадрам за январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

2.1. 56 84.7

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

84.784.92



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

20

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

нарастающим итогом: врачами,

возрастающий

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 5. "ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "Форма № 30

ФРМР" Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 7. "Форма № 30

за февраль 2023" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 8. "Форма № 30 за март

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "форма № 30

за январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 10. "отчет кадры за март

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 11. "Отчет

показатели за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 12. "ФРМР за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "отчет о целевых

показателях за февраль 2023"

Отчет Департамента

здравоохранения, труда и

социальной защиты населения

НАО от 28.02.2023г. №б/н,



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

21

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

приложен файл. 14. "ФРМР за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 15. "Форма № 30 за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 17. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 18. "ФРМР за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. врачи - 202

СМП - 516

ПроцентФП

Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами

должностей от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Отчет июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.06.2023г. №, приложен файл. 2.

"Отчет по кадрам за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "Форма № 30

за январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 4. "ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "Отчет о

целевых показателях за февраль

2.2. 68.7 87

Федеральная

форма

статистического

наблюдения № 30

"Сведения о

медицинской

организации"

8785.2



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

22

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

2023" Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "Форма № 30

ФРМР за февраль 2023" Отчет

Департамент ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 7. "отчет по кадрам за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 8. "отчет за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 9. "Форма № 30 за февраль

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 10. "ФРМР за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 11. "Форма № 30 за март

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 12. "Форма № 30

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "отчет по кадрам за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 14. "Форма

№ 30 за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 15. "ФРМР за май 2023"



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

23

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

Отчет Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "ФСН 30

июнь 2023" Отчет от 30.06.2023г.

№, приложен файл. 17. "ФРМР из

системы некорректно" Отчет от

г. №, приложен файл.

Некритическое отклонение от

месячного плана врачи - 200

СМП - 513

Тысяча

человек

ФП

Число специалистов, участвующих

в системе непрерывного

образования медицинских

работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"ФРМР из системы некорректно

" Отчет от г. №, приложен файл.

2. "Отчет за июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.06.2023г. №, приложен файл. 3.

"отчет за январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 4. "отчет кадры за февраль

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "ФРМР за

март 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 6. "отчет по

кадрам за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н, приложен

файл. 7. "Отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 8. "Форма № 30 за февраль

2023" Отчет Департамента ЗТ и

2.3. 0.02 0.696

 Информационная

система

обеспечения

непрерывного

медицинского

образования

0.7160.676



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

СЗН НАО от 28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 9. "Форма № 30

ФРМР за февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 10. "Отчет НМО за апрель

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 01.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 11. "Отчет НМО

за январь 2023" Отчет

Департамента Зт И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н, приложен

файл. 12. "Отчет НМО за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н, приложен

файл. 13. "отчет НМО за март

2023" Отчет Департамента ЗТ И

СЗН НАО от 31.03.2023г. №б/н ,

приложен файл. 14. "ФРМР за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 15. "Форма № 30 за январь

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 16. "Форма № 30

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н, приложен

файл. 17. "Форма № 30 за март

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 18. "НМО за май

2023" Отчет Департамента ЗТ и



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

25

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

СЗН НАО от 01.06.2023г. №б/н,

приложен файл. 19. "отчет по

кадрам за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н, приложен

файл. 20. "Форма № 30 за май

2023" Отчет Департамента ЗТ и

СЗН НАО от 31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 21. "ФРМР за

май 2023" Отчет Департамента

ЗТ и СЗН НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 22. "ФСН 30

июнь 2023" Отчет от г. №,

приложен файл. Существует

риск: Риск недостижения ,

Причина риска: Сокращение

численности медицинских

работников связанное с

выходом на пенсию, смена

места жительства и собственное

желание., Вероятность: 20%,

Сутевые: Сокращение

численности медицинских

работников связанное с

выходом на пенсию, смена

места жительства и собственное

желание. Принятые меры: 1.

Осуществляется мониторинг

числа участников НМО, а также

реализуются меры

соц.поддержки для привлечения

специалистов в регион, срок

исполнения 31.12.2023. Врачи -

202 СМП - 516
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2023 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.1

План

Факт/прогноз

14,4000

12,180011,9000 11,9000 11,9000 12,4600 12,7400 13,0200 13,3000 13,5800 13,8600

14,4000

13,050011,9000 11,9000 12,7900 12,8100 13,0500 13,0200 13,3000 13,5800 13,8600

ФП Условная

единица

14,1400

14,1400

Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.2

План

Факт/прогноз

32,0000

29,900029,6400 29,6400 29,6400 30,1600 30,4200 30,6800 30,9400 31,2000 31,4600

32,0000

31,410029,4100 29,6400 31,3600 31,4100 30,9300 30,6800 30,9400 31,2000 31,4600

ФП Условная

единица

31,7200

31,7200

Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.3

План

Факт/прогноз

7,5000

7,50007,5000 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000

7,5000

7,97007,6300 7,6300 8,2000 8,4600 7,9700 7,5000 7,5000 7,5000 7,5000

ФП Условная

единица

7,5000

7,5000

Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения

1.4

План

Факт/прогноз

138,8000

118,6000116,0800 116,0800 116,0800 121,1200 123,6400 126,1600 128,6800 131,2000 133,7200

138,8000

124,6900116,5200 118,1000 125,9200 125,6600 123,9600 126,1600 128,6800 131,2000 133,7200

ФП Условная

единица

136,2400

136,2400

Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками

1.5

План

Факт/прогноз

97,1000

90,010089,1200 89,1200 89,1200 90,9000 91,7900 92,6800 93,5700 94,4600 95,3500

97,1000

90,210090,4800 93,0100 92,3100 90,2100 89,5100 92,6800 93,5700 94,4600 95,3500

ФП Процент 96,2400

96,2400

Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения

1.6

51,8000

46,670046,0300 46,0300 46,0300 47,3100 47,9500 48,5900 49,2300 49,8700 50,5100ФП Условная 51,1500
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

51,8000

48,810045,5800 45,8000 48,7300 49,3000 48,3300 48,5900 49,2300 49,8700 50,5100

единица

51,1500

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом

2.1

План

Факт/прогноз

0,7160

0,68800,6840 0,6840 0,6840 0,6920 0,6960 0,7000 0,7040 0,7080 0,7120

0,7160

0,68900,6870 0,6890 0,6910 0,6920 0,6760 0,7000 0,7040 0,7080 0,7120

ФП Тысяча

человек

0,7160

0,7160

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими

работниками

2.2

План

Факт/прогноз

87,0000

87,000087,0000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000

87,0000

86,170087,8300 87,1200 87,3000 87,4300 85,2000 87,0000 87,0000 87,0000 87,0000

ФП Процент 87,0000

87,0000

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами

2.3

План

Факт/прогноз

84,7000

84,700084,7000 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000

84,7000

85,680087,8300 87,3300 86,4400 85,6800 84,9200 84,7000 84,7000 84,7000 84,7000

ФП Процент 84,7000

84,7000
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

1.

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,2220

Дата: 31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН № 30

Отчет отчет

по кадрам за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

март 2023,

Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

отчет по

кадрам за

февраль

2023, Отчет

Форма № 30

за февраль

2023, Отчет

ФРМР за

май 2023,

Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет

ФРМР за

декабрь

2022, Отчет

отчет по

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "отчет по

кадрам за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 2.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "отчет

по кадрам за декабрь

2022" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.12.2023г. №

б/н, приложен файл. 4.

"форма № 30 за декабрь

2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2022г. №

б/н, приложен файл. 5.

"ФРМР за декабрь 2022"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.12.2022 31.12.2023

0.222

Тысяча

человек

0 0.20.222
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

кадрам за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

декабрь

2022, Отчет

форма № 30

за январь

2023, Отчет

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет

Форма № 30

за март

2023, Отчет

отчет по

кадрам за

май 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

1 квартал

2023, Отчет

Форма № 30

за май 2023,

Отчет

Форма № 30

за апрель

2023, Отчет

форма № 30

31.12.2022г. №б/н,

приложен файл. 6. "отчет

по кадрам за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 7.

"форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 8.

"отчет по кадрам за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 9.

"ФРМР за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 10.

"Форма № 30 за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 11.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 12.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

за декабрь

2022, Отчет

ФСН 30 за

июнь 2023

"ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 13.

"отчет по кадрам за 1

квартал 2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 14.

"отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 15.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 16.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 17.

"отчет по кадрам за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 18.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 19.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента Зт

И СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 20.

"ФСН 30 за июнь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

приложен файл.

Существует риск:

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

организаций региона,

участие руководителей

медицинских

организаций и

Департамента в

ярмарках вакансий,

проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями,

срок исполнения

31.12.2023. наличие

отклонений врачи - 200

СМП - 513 Просрочка

365 дней. Предоставлена

информация : 0.2 из

0.222.

1.2

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,2350

Дата: 31.12.2023

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

ФСН № 30

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

февраль

2023, Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "отчет по

кадрам за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 2. "отчет

по кадрам за 1 квартал

2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 3.

"отчет по кадрам за

31.12.2023 30.12.2023

0.235

Тысяча

человек

0 0.2020.235
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

автономного

округа

Отчет

Форма № 30

за март

2023, Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет

Форма № 30

за апрель

2023, Отчет

отчет по

кадрам за

март 2023,

Отчет форма

№ 30 за

январь 2023,

Отчет

ФРМР за

май 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

май 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

1 квартал

2023, Отчет

Форма № 30

за май 2023,

Отчет Отчет

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 4.

"ФРМР за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 5.

"форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 6.

"ФРМР за март 2023"

Отчет ДепартментаЗТ И

СЗН НАОа от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 7.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 8. "отчет

по кадрам за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 9.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

за 2 квартал

2023

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 10.

"отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 11.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 12.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 13.

"отчет по кадрам за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 14.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 15.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамент ЗТ и

СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 16.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

"Отчет за 2 квартал

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл.

Существует риск:

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций региона,

участие руководителей

медицинских

организаций и

Департамента в

ярмарках вакансий,

проводимых

медицинскими высшими
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

учебными заведениями,

срок исполнения

31.12.2023. наличие

отклонений врачи - 202

СМП - 516

Предоставлена

информация : 0.202 из

0.235.

1.2.

1

Созданы условия по

закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих

местах

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Отчет

Департамент

а ЗТ и СЗН

НАО, Отчет

1 квартал

отчет

система ,

Отчет Отчет

2 квартал

2023

В работе.

Подтверждающие

документы: 1. "отчет по

кадрам за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 2.

"Департамента ЗТ и СЗН

НАО" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл,

указана ссылка. 3. "1

квартал отчет система "

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.03.2023г. №,

приложен файл. 4.

"Отчет 2 квартал 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

30.12.2023 30.12.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

приложен файл.

Отклонения отсутствуют

1.2.

2

Увеличена численность

врачей в государственных

и муниципальных

медицинских

организациях до 0,2350

тыс. специалистов

(промежуточный отчет за

2 квартал 2023)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН №30

Отчет

Форма № 30

за январь

2023, Отчет

Форма № 30

за март 2023,

Отчет

Форма № 30

за февраль

2023, Отчет

Отчет по

кадрам за

апрель 2023,

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

февраль

2023, Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

март 2023,

Отчет

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "отчет по

кадрам за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 2.

"Форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 3.

"ФРМР за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 4. "отчет

по кадрам за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 5.

"Форма № 30 за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 6.

"отчет по кадрам за март

30.06.2023 30.06.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

отче  по

кадрам за 1

квартал

2023, Отчет

ФРМР за

май 2023,

Отчет отчет

по кадрам  за

май 2023,

Отчет

Форма № 30

за апрель

2023, Отчет

Форма № 30

за май 2023

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 7.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 8.

"ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 9.

"Отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 10.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 11.

"отче по кадрам за 1

квартал 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 12.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 13.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 14.

"отчет по кадрам за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 15.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 16.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. наличие

отклонений врачи - СМП

-

1.2.

3

Увеличена численность

врачей в государственных

и муниципальных

медицинских

организациях до 0,235 тыс.

специалистов

(промежуточный отчет за

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамен

ФСН №30

В работе. Отклонения

отсутствуют

30.09.2023 30.09.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

3 квартал 2023)

та

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

1.3

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 0,6050

Дата: 31.12.2022

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

декабрь

2022, Отчет

ФРМР за

декабрь

2022 год,

Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

отчет по

кадрам за

февраль

2023, Отчет

форма № 30

за январь

2023, Отчет

Форма № 30

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "ФРМР за

март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 2.

"отчет по кадрам за

декабрь 2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2022г. №

б/н, приложен файл. 3.

"форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 4.

"ФРМР за декабрь 2022

год" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2022г. №

31.12.2022 01.07.2023

0.605

Тысяча

человек

0 0.5130.605
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

за февраль

2023, Отчет

Форма № 30

за май 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

март 2023,

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

1 квартал

2023, Отчет

отчет по

показателям

за май 2023,

Отчет

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет

Форма № 30

за апрель

2023, Отчет

ФРМР за

май 2023,

б/н, приложен файл. 5.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента Зт и

СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 6.

"Форма № 30 за декабрь

2022" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2022г. №

б/н, приложен файл. 7.

"отчет по кадрам за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 8.

"Форма № 30 за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 9.

"отчет по кадрам за 2022

год" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.12.2022г. №

б/н, приложен файл. 10.

"отчет по кадрам за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 11.

"ФРМР за январь 2023"
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Отчет отчет

по кадрам за

2022 год,

Отчет

Форма № 30

за март

2023, Отчет

Форма № 30

за декабрь

2022

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 12.

"отчет по кадрам за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 13.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 14.

"ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 15.

"отчет по кадрам за 1

квартал 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 16.

"отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 17.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 18.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 19.

"отчет по показателям за

май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 20.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 21.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл.

Существует риск:

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций региона,

участие руководителей

медицинских

организаций и

Департамента в

ярмарках вакансий,

проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями,

срок исполнения

31.12.2023. наличие

отклонений Врачи - 202

СМП - 516 Просрочка

182 дня. Предоставлена

информация : 0.513 из

0.605.

1.4

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Отчет

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

февраль

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "ФРМР за

январь 2023" Отчет

Департамента Зт и СЗн

31.12.2023 30.09.2023

0.63

Тысяча

человек

0 0.5130.63
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

человек нарастающим

итогом Значение: 0,6300

Дата: 31.12.2023

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

2023, Отчет

Форма № 30

за январь

2023, Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

ФРМР за

май 2023,

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет

Форма № 30

за апрель

2023, Отчет

отчет по

кадрам за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет

Форма № 30

за февраль

2023, Отчет

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 2.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 3.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 4. "отчет

по кадрам за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 5.

"отчет по кадрам за

февраль 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 6.

"Форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента Зт и СЗН

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 7.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента Зт и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 8.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

отчет по

кадрам за

май 2023,

Отчет

Форма № 30

за май 2023,

Отчет

Форма № 30

за март

2023, Отчет

отчет по

кадрам за 1

квартал

2023, Отчет

ФСН 30 за

июнь 2023

"Форма № 30 за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 9.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента Зт и

СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 10.

"ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 11.

"отчет по кадрам за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 12.

"отчет по кадрам за 1

квартал 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 13.

"отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента Зт И СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 14.

"отчет по кадрам за май

2023" Отчет
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 15.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 16.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 17.

"ФСН 30 за июнь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

приложен файл.

Существует риск:

недостижение

показателя, Причина

риска: отток

медицинских

работников,

Вероятность: 20%,

Сутевые: отток

медицинских работников

Принятые меры: 1. Для

привлечения

медицинских работников

реализуются

дополнительные меры
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

социальной поддержки,

размещение информации

о вакантных должностях

на сайтах центра

занятости и медицинских

организаций региона,

участие руководителей

медицинских

организаций и

Департамента в

ярмарках вакансий,

проводимых

медицинскими высшими

учебными заведениями,

срок исполнения

31.12.2023. Врачи - 200

СМП - 513

Предоставлена

информация : 0.513 из

0.63.

1.4.

1

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 0,630 тыс.

специалистов

(промежуточный отчет за

2 квартал 2023)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

ФСН №30

Отчет

ФРМР за

январь 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

апрель 2023,

Отчет

Форма № 30

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "отчет по

кадрам за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

И СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 2.

"форма № 30 за январь

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

30.06.2023 30.06.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

за апрель

2023, Отчет

ФРМР за

май 2023,

Отчет

ФРМР за

март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

февраль

2023, Отчет

ФРМР за

февраль

2023, Отчет

форма № 30

за январь

2023, Отчет

Форма № 30

за март 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

май 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

январь 2023,

Отчет

Форма № 30

за май 2023,

Отчет

Форма № 30

за февраль

2023, Отчет

НАО от 31.01.2023г. №

б/н, приложен файл. 3.

"ФРМР за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 4.

"ФРМР за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

31.01.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "отчет

по кадрам за март 2023"

Отчет Департамента ЗТи

СЗН НАО от

31.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 6. "отчет

по кадрам за февраль

2023" Отчет

Департамента ЗТ И СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 7.

"Форма № 30 за март

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 8.

"Форма № 30 за февраль

2023" Отчет

Департамента зТ и СЗН

НАО от 28.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 9.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

ФРМР за

апрель 2023,

Отчет отчет

по кадрам за

1 квартал

2023, Отчет

ФСН 30 за

июнь 2023

"отчет по кадрам за

апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 10.

"ФРМР за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТи

СЗН НАО от

28.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 11.

"отчет по кадрам за 1

квартал 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.03.2023г. №

б/н, приложен файл. 12.

"Форма № 30 за апрель

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 13.

"ФРМР за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.04.2023г. №б/н,

приложен файл. 14.

"отчет по кадрам за май

2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 15.

"Форма № 30 за май

2023" Отчет
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 31.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 16.

"ФРМР за май 2023"

Отчет Департамента Зт и

СЗН НАО от

31.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 17.

"ФСН 30 за июнь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

приложен файл. Врачи -

200 СМП - 513

1.4.

2

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 0,630 тыс.

специалистов

(промежуточный отчет за

3 квартал 2023)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН №30

В работе. Отклонение

отсутствует

30.09.2023 30.09.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

2.

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 0,7160 Дата:

31.12.2023

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

https://edu.ro

sminzdrav.ru/

Отчет НМО

за март

2023, Отчет

НМО за май

2023, Отчет

НМО за

апрель 2023,

Отчет НМО

за январь

2023, Отчет

НМО за

февраль

2023, Отчет

ФСН 30 за

июнь 2023,

Отчет НМО

за июнь

2023

Информация по

значению результата: В

работе.Подтверждающие

документы: 1. "НМО за

май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.06.2023г. №

б/н, приложен файл. 2.

"НМО за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "НМО

за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 4.

"НМО за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "НМО

за апрель 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.05.2023г. №

б/н, приложен файл. 6.

"ФСН 30 за июнь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

31.12.2023 31.12.2023

0.716

Тысяча

человек

0 0.6760.716
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

приложен файл. 7. "НМО

за июнь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 30.06.2023г. №,

приложен файл.

Существует риск: Риск

недостижения , Причина

риска: Сокращение

численности

медицинских работников

связанное с выходом на

пенсию, смена места

жительства и

собственное желание.,

Вероятность: 20%,

Сутевые: Сокращение

численности

медицинских работников

связанное с выходом на

пенсию, смена места

жительства и

собственное желание.

Принятые меры: 1.

Осуществляется

мониторинг числа

участников НМО, а

также реализуются меры

соц.поддержки для

привлечения

специалистов в регион,

срок исполнения

31.12.2023. в работе
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Предоставлена

информация : 0.676 из

0.716.

2.1.

1

Число активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского образования

составило 0,716 тыс.

специалистов

(промежуточный отчет за

1 квартал 2023)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

ФСН № 30

Отчет отчет

НМО за

январь 2023,

Отчет отчет

НМО за

февраль

2023, Отчет

отчет по

НМО за

март 2023

Выполнено. Просрочка 3

дней. Подтверждающие

документы: 1. "отчет

НМО за январь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.02.2023г. №б/н,

приложен файл. 2. "отчет

НМО за февраль 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "отчет

по НМО за март 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.04.2023г. №б/н,

приложен файл.

отклонения отсутствуют

01.04.2023 04.04.2023

2.1.

2

 Услуга оказана (работы

выполнены)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

Форма № 30

Отчет НМО

за март 2023,

Отчет НМО

за январь

2023, Отчет

НМО за

февраль

2023, Отчет

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "НМО за

январь 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.02.2023г. №

б/н, приложен файл. 2.

"НМО за февраль 2023"

30.06.2023 30.06.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа

отчет за

апрель 2023,

Отчет НМО

за май 2023,

Отчет НМО

за июнь 2023

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.03.2023г. №б/н,

приложен файл. 3. "НМО

за март 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.04.2023г. №

б/н, приложен файл. 4.

"отчет за апрель 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

01.05.2023г. №б/н,

приложен файл. 5. "НМО

за май 2023" Отчет

Департамента ЗТ и СЗН

НАО от 01.06.2023г. №

б/н, приложен файл. 6.

"НМО за июнь 2023"

Отчет Департамента ЗТ

и СЗН НАО от

30.06.2023г. №,

приложен файл.

отсутствуют отклонения

2.1.

3

Число активных

пользователей портала

непрерывного

медицинского образования

составило 0,716 тыс.

специалистов

(промежуточный отчет за

2 квартал 2023)

Левина

Елена

Степановна

-

Руководител

ь

Департамент

а

ФСН № 30

В работе. Отклонение

отсутствует

01.07.2023 01.07.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

здравоохран

ения, труда

и

социальной

защиты

населения

Ненецкого

автономного

округа


