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Заключение 
об оценке регулирующего воздействия  

 
Департамент финансов и экономики Ненецкого автономного округа 

(далее – уполномоченный орган), рассмотрев представленный проект  закона 
Ненецкого автономного округа «О внесении изменений в закон Ненецкого 
автономного округа «О квоте для приема на работу инвалидов на территории 
Ненецкого автономного округа» (далее – проект), подготовленный и 
направленный для подготовки настоящего заключения Департаментом 
здравоохранения, труда и социальной защиты населения Ненецкого 
автономного округа (далее – разработчик, Департамент), сообщает 
следующее.  

Проект представлен разработчиком для подготовки настоящего 
заключения впервые.  

Этап обсуждения идеи не проводился. 
Информация об оценке регулирующего воздействия проекта размещена 

уполномоченным органом на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://dfei.adm-nao.ru/orv. 

В ходе проведения оценки регулирующего воздействия проведены 
публичные консультации в срок с 30.09.2021 по 20.10.2021, разработчик 
известил о начале публичных консультаций Уполномоченного по защите прав 
предпринимателей в Ненецком автономном округе, а также 66 
заинтересованным лицам, осуществляющим деятельность на территории 
Ненецкого автономного округа. 

По результатам проведения публичных консультаций поступило мнение 
на представленный проект от СПК «Харп».  

 
Позиция заинтересованного лица Комментарии разработчика 
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Работодатель не всегда имеет 
возможность принять на работу 
квотируемое количество человек 
(данная категория граждан, может 
совсем отсутствовать) 

Мнение участника не учтено. В виду 
того, что по состоянию на 21 октября 
2021 года на территории округа 
числится 1 179 281 инвалидов 
трудоспособном возрасте 1 179, из них 
364 человека данной категории 
работающие (30,87%). В настоящее 
время на учете в КУ НАО «Центр 
занятости населения», в качестве 
безработных состоят 18 граждан данной 
категории. Обращаем внимание, что 
применение гибких форм занятости 
регулируется Трудовым 
Законодательством РФ и иными 
нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права. 

 
Поступившие предложения/замечания с комментариями разработчика 

содержатся в сводке предложений по результатам публичных обсуждений 
проекта, размещенной в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» по адресу http://dfei.adm-nao.ru/orv. 

На основе проведенной оценки регулирующего воздействия проекта с 
учетом, информации предоставленной разработчиком в сводном отчете, 
уполномоченным органом сделаны следующие выводы: 

- разработчиком проекта соблюдены требования Порядка проведения 
оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов Ненецкого 
автономного округа и экспертизы действующих нормативных правовых актов 
Ненецкого автономного округа, утвержденного постановлением 
Администрации Ненецкого автономного округа от 02.04.1015 № 78-п; 

- в проекте не выявлены положения, приводящие к возникновению 
необоснованных расходов субъектов предпринимательской деятельности  
и окружного бюджета; 

- в проекте не выявлены положения, вводящие избыточные обязанности, 
ограничения и запреты для субъектов предпринимательской деятельности или 
способствующие их введению; 

Вместе с тем к проекту имеется предложения: 
1) закрепить в статье 1 проекта следующее уточнение: «Если 

работодателями являются общественные объединения инвалидов и 
образованные ими организации, в том числе хозяйственные товарищества и 
общества, уставный (складочный) капитал которых состоит из вклада 
общественного объединения инвалидов, данные работодатели освобождаются 
от соблюдения установленной квоты для приема на работу инвалидов.», в 
соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в Российской Федерации»; 

2) обратить внимание, что настоящий проект вступает в силу с 1 марта 
2022 года, однако Правительством РФ подготовлен нормативный правовой 
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акт, вносящий изменения в Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О 
социальной защите инвалидов в Российской Федерации», который также 
распространяет свое действие с 01.03.2022. Представленный проект не будет 
соответствовать требованиям федерального законодательства.  

Исходя из этого, предлагаем изложить проект в соответствии с новой 
редакцией федерального закона, начало действия которого распространяется 
с 01.03.2022. 

 
 
 

 

Заместитель губернатора  
Ненецкого автономного округа - 
руководитель Департамента 
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